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PERGAMINO, Maye 30 de 1989,.-

Intendente Hunicipal
L3CR 1BAND ALCIDES SEQULIWG

AU_DESPACHD 2=

e mi mfs atenta consideracibni
Cumplo en slevar a Vd.la OIDENANIA guo est:
lCusrpo aprobé por unsnimided en la SES 10N ESPECIAL,reol izada ol die 26
de Mayo de 1989,al considerar ¢l Expediente:|-2-89 INTCNDENTE MUNICIPAL-
eleva documentacifn cierre Cjercicio 1983,-

Sonclonfndose la siguiente:

SUADERANZAL

u;um L°~ Compénsanse los saldos escedidos de la partides
-nuacifn se detallan por la sume de » 12,402,209,

r{mru-

LES DOCE MILLONES CUATROC IENTOS DOS MIL DOSCIENTOS NUEVE C/84/100).-

I-I-I-H-J
1-3-2
3-5-1-6

P=l=l=l-2
belele34
1=~ ~3-5-2

bel=d=3-5-11
l=l=l-3=-5-12

Jo =21
I~d-2-2
doh=3-3
1=l=2-6
V=1=2-7
f=i=2-8

§ =1 =29
1-1-2-10
fud o=l
|~} s2=12-4

Senifleanid

1' 'tulo
Gonificesibn ,p- Licencia Anual
Lonserveciones y .eparaciones
Gastes por Servicies Piblicos
Utiles,Libros lapresionss y Encued.

Gastos Generales Varios
Subsidies a Entidedes del Sector Privado

Mquisiciones Ganerales Yarias

ico
lioras Catros
Premio a Conductores
Bonificecisn por Licencie Anual
Bonificacifn por Trabajo Insolubre
Alquileres y Arrendamientes
combustibles y Lubricantes
Conservaciones y deparociones
Gastos por Servicios PaLIices
Propaganda y Bubl icidad
iecionamionte y Al imentos
Uniformes Cquipes y Art:.de haperfa

Utiles,Libros Impresionss y Cncuadern.

ViSticos y Movil ided
sentencias Judiclales

FFIFTFTTET
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2,619,85
5.371,38
4.320,23
18.600,14
10.565,67

22, 385,84
118.659,26
e 181,93
24.001,88
4. 324,00
Iﬁ'ﬁtglla
69.902,68
ﬂ- m""
357.703,97
153.0012,5]
14.718,53
6.054,061
148.499,24
13.555,45
934.765,31
conlll
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I=1-2-14-1
1-3-2
I-2-15
1-3-33
3-5~1-2
2-5-1-5
2-6-1-I
2-6-2-2

belel=l~3
bed=d=3=5-11
§-l-g-2

Fiestas PObl.Agasajoe y lecap. ficiales
boo. Prov.de hiﬁltiw-wl ‘WH
Hede Cconomfa Ord.544/85 Parque ind.
Subs.Alwmnos Colegio Indust.P, entadas
MHbquinas ,liotores y lerranientas

inmseb les

Suscrip.de Acc.en Cooperativas
Préstamos o Vocines Frentistas

-

Personal ional
Banificecion por Licencia Anual
combustibles y Lubricantes

l-—’-l-l-.‘l Persanal Profesional

lel=l=3-5 Bonificecién por Antiglledad

[ I I Y Gastos por Servicios Pdblicos
3-5-1-0 Mquisiciones Generales Voriao
LLBALIRAD 3 = SEaVlE I8 WBAIIS

LR L = SCONICIO0 fafil LALES WIBANGS

I=l=l-j=-4 loras Latras

I=l=l=3=5-11 Bonificacidn por Licencia Anual
Iel=l~3-5-12 Bonificacibn por Trabajo insalubre
I=i-1-3-5-14 Bonificacisn por Trabajo Necturno
b=b=l=3-5-16 Bonificecién por Dedicecibn Lxclusiva
I=i-3-2 Combustibles y Lubricantes

I=1-2-3 -ONSOrVAC i ones y .eparaciones
I=i-2-10 Utiles,Libros impres.y Lncuederacc.
=i=d-i Viktices y Movil idad )
I=l=2-13~1 dotribucionss a Ent.del Sect.Pub.y Priv.
I=l-2-14-2 Gastes p/Atencién Serv.Pdbl ices
1-1-2-14-3 Gastos Cenerales Varios

3=5-1 -G Mauisicionos Generales Varias
3=5-1-7 Mquisicibn e Instelacidn Sensfores
1-5-2~10 Mejoramiente Calles Pavimentadas
2-5-2-13 Seilal izsecitn de Calles y Avenidas
2-§-2~15 ejoramionto Calles de Tierra
Lw§=2=20 fajoramiento y liermes.o/ Int.Biscayart
3-5~2-33 Pavimentacibn Acc.Nuevo losp.Zional
3-5-2-34 dores Complen.Lst.Termianl do Ounibus
3-5-2-38 instalecidn y demod.Alumb,Plbl.on el Part
dm§-d=40 dbras Infresst.Conv.e/Inst.de la Viv.
2-8~1-8 Conatrucc, Ldif.Lncotel (] Socorro
2-8-1-9 Construcc.Viv.B° Rennedy

Z3IFTTTIFETR

I
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HI- HSJ.-W
a71,88
42.596,77
8.586,05
3. 33' ;5“
G6. 118,11
2:971,71
194,79

19.400,42
i.130,00
7.5

13.572,61
20.673,03

0.675,03
15.200,29

326.817,85
77.771,01
47.994,94

3.020,78
5.206,37

I 141,807,530
V. 4566.495,37
14.699,35
9.265,27

183.015,70

2.815.009,50

218.673,94
67.381,23
11.737,23

267.786,13
37 214,70
53;339-!""
27.221.,97
25..05,56

771,37
705,09

169, 502,41
89.278,68
62.589,02

eeadl/
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JIRH 2 - 98:Ad Y SERVICLOS SANITARLOS

b=i=l=1=% Porsonal Jbrero *
b=t=1=3-4 Horas Cxtros L)
h=i=2-3 LONBerveiones y .oparac iones =
I=)-d-4 Droges, Prod. Suin.Farn. y Leboratorie "
I=1-2-6 Gastos por Servicios Pdblicos #
I=1-2~10 Utiles,Libros, inpres.y Locuadern. n
2-5-3-0 dora Segunda Colectora Max.Chbacal 1° Etapa »
d=5-2-8 Latudio lidroguoldgice #
3-5-4~19 Solucibn o Problomes Puntos Cecurrim n
CLUALIDAD 4 - INFSAESTUETU VIAL

I=l=1-3~4 loras Lxtras 3
I=1=1=3=5=11 Bonificecitn por Licencie Anual #
h=l-2-2 Combust ibles y Lubricantos *
I=1-2-3 Concervaciones y eparaciones *
I=l=2-9 Unif.,Equipoa y Art.de woperfa L
I~} ~2=14~3 Gastos Genorales Varios =
EIRALIDND 2 - QIENESTAR SOCIAL

Jed =l =3-4 loras Latras *
I=t=§=3~5-2 Premio & Lonductores W
b=l =b=3~5~4 Bonificacin por Antigledad "
b=l =1 =3=5-7 Bonificacién por Actividad Ceftica L]
I=l=l=3~5~11 Bonificecibn por Licencis Anual =
I=1=2-2 Cambustibles y Lubricantes -
b=1-2-3 Conservecionss y eparaciones =
I-1-2-6 Gastos por Servicioa Pdblices )
f=1=2=10 Ut iles,Libros, lmpres.y Encuadern. #
b=1=2-11 Visticos y Movil idad L
I=1=2=13 Fremias "
|~} =2=-14-5 Comodor Infantil Casa del Niio Acevedo A
V=) =2=14-7 Convie/Direcc.Oral »de Esc.i® 117 Pl.Dual w»
I =1 =2=14=17 Gastos Torneo Dep.Participacién ]
V=3~2 Subs.a Ent.del Sector Privade "
1=-3=3 Subz.a Persanal indigentes Ll
V=3~7 Subs .Coros Hunicipales L
b =3~26 Oecas Centro Jtero "
I =3-27 Becas Centro Fé y Patrie ®
I=3-28 Becas Casa del Nifle Acevedo "
) =3~39 Beces Centro Villa Alicia ™
I =3=~30 Becas Contro Villa San Joaé -
I=3=31 Const.50 Viv.Programe 005-Mila 2 y 3 h
I=3-34 Subs.Centros /Asistenciales ”
I=-3-40 becas Centro |1 de Jetubre "
1=3-47 Becas Casa del Nifio Urquiza ”
I=3-48 Beca. Case del Nide M.Jlcampo L

92,99

68. 331,62
64,237,986
10.566,68
363.250,88
45.518,49
146.004,99
23,268,98
122.458, 31

64.279,89
1.695,00
57.924,24
223.593,37
1.091,04
30.999,74

ll!“lﬂ
547,05
&-mlu
158,46
14.641,28
137945, 36
05.774,99
37.779,61
lﬂ.ﬂll:ﬁl'
8,099,406
1.590,20
13,83
4-550.-
‘-ml"-
95.585, 36
66. 186,65
?.m.--
56.282,62
14.090,50
50.633,26
200 .401,57
328.971,--
6.936,63
22.089,42
474150 ,65
13.438,10
casll’
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d=5-1-6 Adquisiciones Generales Varias n
4-5~3-14 Hejoramiento y Mantenimiento Es.y E.PGbI, »
2=06-2-~1 Anticipo a Jubiladoes L
2=8-1-5 Aporte Mpal.Barrio Mila | "
4= Deuda flotante

15.692,49

125.838,78

8.442,584
)1.8683,25

tu.ﬁi: m.ﬁ

ASLICULY 2°= La financiacitn do la sume consignada en el Art.l® se aten--
------ ====-= derd mediante la reduccibn de las Partides del Presupuesto--

de Castos Ejorcicio 1988 que se detallan e continuacibn.-

|', Super

=l =l=)=d Personal Jerdrquice

I=l=l=1=5 Personal Administrative
i=l=l=l-7 Personal de Servicio
I=1=1=2-0 Compensecibn Sires.Concejales

I=b=1=3=)=1 neenpl azos

b=l=l=3=4=3 Gerantia Salaeriel

I=1=1=-3-2 Sweldo Anual Coamplementario
I=l=1=3-3 Asignaciones Famil iares

I=l=l=3-4 iioras Lxtras

I=l=l-3=5-3 Bonificacifn por Antigledad
I=1=1-3=5-11 Bonificecibn por Asistencia Perfecta
1=1=1-3-7 Licencia no Gozadas

I=1-1-4-l Al 1.P.5.

"'vl"l "-‘-‘ -ﬁl ||“l.¢ﬁ-

I=l=1=5 Acistencia Secial al Personal
I=1-2-1 Combustibles y Lubricantes

I=-1-2-8 <ocionamiento y Al imentos

I1=1-2-9 Uniformos,Lquipos y Arts.de loperfa
I=1=2-41 Vidtices y Movil idad

b=l=2~1] fremio:

1=3= Subs.a Ent.del Sector Pdblice
d-5-4=3 Moblajes,Art.Accesorios y Tapicerfa
4=B=1~7 FO=NA=Y I

A ISDIC IO 2 - DEPARTAMENTO CJECUTIVY
LINALIDAD | ADMINISTIACION GENERAL

b=l=l=1=} Personal Superior

I=1-i-1-4 Persaonal Téenico

I==1=1-5 Personal Administrative

I=i=1=1-7 Personal de Servicie

I=l=l=2=1 Personal Menzualizado

I=l=l-2=2 Parsonal Jornal izedo

I=l=1-2=3 Jtras Asignaciones

I=l=1=3=1-1 weempl azos -
I=b=1-3-1-2 Func. Trens.de Cajervs o <ecaudadores

FFFFFTFTFTTITTTIFIFTTRITRTTREE Y

TEFFIFTTEFTFTI

1.034,01
649,49
1.820,92
l L tii I'ﬁg

1,050, --
11,637, 36
-:-m-""
240, 20
1.718,37
450, --

2- m,' .
14.495,4.4
28, 166,58
?.im. -
8.500,--
Lm;ﬂﬂ
6.000,--
10.048, 50
l-im.-—
43-;5“.--
14.625,--
4.968,75

56.614,26
18,192,0I
95.443,35
|.845, 36
01 ,--
1.923,88
246,18
6.424,61
Iﬂﬂ'.*-
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I=l=b=3=1-3 Garantfa Salorial

I=i=)=}=2 Sueldo Anual Complementario
I=l=1=3-3 Asignaciones Famil iares

b=l=)=3=5-I Por Blogueo de Tltule

I=l-1=3=5~4 Bonificecibn por Antigledad
I=l=l=3=5=5 BoniFicacidn por Tltule

bel=l=j=,=7 Bonificacin por Activided Crftica
b=i=l=3-5-8 Compencacifn por Fallas de Caje
I=l=1=3=5-10 Compensacién por |iego

I=l=l=-3-5-14 Bonificecifn por Trabajo Necturno
b=l=l=3-5=15 Bonificacién por Asistencia Perfecta
I=d=b=3=5-46 Bonificacifn por Dedicecifn Exclusiva
I=l=l=3=6 Gastos de Jepresentacibn

I=l=1=3-7 Licencias no Gozadas

I=1=1=4=1 Al 1.P.5.

I=i-1-4-2 Al 1,0uMLA.

I=i-1-5 Asistencia Secial al Personal
I=1-3-12-2 Prestacifn de Servicios PObLlicos p/Terceros
I=1-3-14-3 Gastos Gemvrales Varios

I=1-2-14-4 Gastos Antena .epetidora

I=l=2«i5 Contrib.Tasas ¢

I=2=1 h’hihhlﬁ‘lh“l“?fﬁ

1-3-3 Beo. Peia.Ba.As. Emp. Ord, 963/86

I=-3-5 Beo. Peia.Bs.As, Lnp. Ord. | 504/57

1=-3-7 Beo. Pcias Bs.As, Emp, Ord, 546/85

I-1-8 Beo, Poio.Bs.As, Lmp. Ord. 663/85

I-2-9 Beo.Pecia.Bs.A5.Emp, Ord. 61 7/85

I-4-10 Beo.Poia. s, As.Lap. Ird. 509/85

I=2=11 Boo. Poia.Bs.As.Eap, Ord. 810/85

=213 Beo.Peia.Bs.As. Emp, Ord. 844,85

1-2-14 eo.Pcla.Ba. A0, Emp. Ord, 841/55

1=3-16 Hede Econom. Ord.|503/87 Parq. Industrial
I=2-17 M.de Econom, Ord.1626/87 Parq. industrial
3-5-1-6 Adquisiciones Generales Varias
LINALIDAD 2 - SALUD PUBLICA

Abes | SERVIC IO MUICIBALES

I=l=l-1-2 Personal Jorfrquice

I=l=l=i1-4 Personal Técnice

I=l=-1-)-5 Persenal AMdministrativo

f=b=i-1-7 Personal de Zervicio

=l =l=3=1~1l ~eenplazos

b=l=l=i=1~3 Garantfa Salarial

AR SRR SRS SRR REEREEETEEETETEE I S O

TR

"l"ﬁl -
163.607,08
3' -“l " il
3.335,01
21.410,45
10,883,770
2,132,324
65,17

. 186,006
708,98

3'1- m.'-
3. 686,65
506,24
7.350,86
92.855,75
12.534, 31
13.398,23
3+ 336,50
118.754,14
61.498,32
H-m,—
143,36
102,52
207,93
423,49
4,45

Jedd
31,43
38,69
94,70
35044
98,76
25.10
38,56
B.041,24
14.920,32
405.546,42

4.343,60
3- 55' [ ?-2
121,19
1,88
7.699,37
1.700,--
«slll
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I=l=l=3~2 Sueldo Anual Complomentario
I=l=1=3~3 Asigneciones Fomil iares

I=i=1-3~4 lioras Cxtras

I=l=)=3=-5-2 Premio a Conductores

bel=t-3-5-4 Bonificacin por Antiglledad
l=l=l-}-5-5 Bonificacidn por Titule
I=1=1-3-5-7 Benificacidn por Actividad Crfitica
I=d=1=3-5-I5 Benificoci6n por Asistencia Perfecta
l=l=]=3-5-18 Bonificacibn Especial Art,3® Dec,7286
I=1-1-3-5-2) Asig.lNo Jlomun.Dec, 'Wﬂ
I=l=l~j3=7 Licencias no Gozadas

l""l"l-“"‘l Al lePusds

I=l=1-4-2 Al 1.0uM.A.

I=l=1-5 Asistencia Social al Personal
I=1=23-] conservaciones y (oparacioncs
b=1-2-14-3 Gastos Genorales Varios

LIEH 2 = LEY 9347

I=l=1=<1-4 Perseonal Técnico

belel=j=l=l noanpl azos

b=l=1=3=1=3 Garantfa Salarial

I=i=1=3-2 sueldo Anual Complementario
I=l=1-3-3 Asignaciones Familiares

J=l=l=3-4 Horas Extras

b=l=1-3-5-5 SonificaciGn por Tftulo
l=l=i=3=5~i1 Bonificacién por Licencia Anual
I=l=1=3=5<I5 Bonificecidn por Asistencia Paerfecta
I=l=1-3-5-19 Bonificacibn Particular Ley 10528
I=l=1=3-5-21 Asign.Lep.no cemunerativae 1223/33
I=l=l=3=7 Licencias no Gozadas

I=l=1-4-1 Al 1.P.8.

I=l=l=4=-2 Al 1aQuMois

I=1=1-5 Asistoncia Social al Personal
I=)=2-2 Combustibles y Lubricantes

I=1-2=3 Conservaciones y ieparacioncs
I-1-2-4 Drogas Prod.luim.Ferm.y Leboratorie
I=1-2-9 Unif.Equipos y Art.de iloperfa
I=l=2=14~3 Gastos Gunerales Varios
LUHALIDAD 3 = SEXVICIOS UIBANOS

LIEM | SEAVICICS ESPECIALLS W.OANGS

I=1=1=1=] Personal Superior

I I Personal Jerfrquiceo

led =)=l =4 Personal Técaico

I=l=1-1-5 Porsonal Administretive

I=i=l=1-7 Personal de Servicio

TFTFTTFTTTETITITITITTITRY
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23322

36,514,068
ﬁ L] ﬂﬂ-. I
1.576,04

379,23

25.042,35

2.706,66
190,58
4 " Bﬁlﬂ, -

49.075,00
8.844,60
4.208,14

28.666,78
5.366,09

14.000,--

11.353,31

145.546,49

576,38
::-‘u?llﬁ
I'-m.--_
17.388,31
4.632,--
I tm,-'"
I*?ﬂl"‘
Llﬂpftﬂ
395,~-
16.539,~-
5.783,8
J‘im'*"
li-mrgﬁ
1.268,.03
glsmp""
2.447,04
7:135,60
46,723,138
1.475,98
1.824,08

677,97
09.235,54
35,37
17:135,71
3.851,96
veud I/
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I=l=1-2-2 Peraonal Jornal izade

I=t=1=3~1~1 «eompl azos

I=l=l=3=l=} Garentfa Salarial

I=1=1-3-3 Asignociones Femil iares
I=1=]=3-5-I Por Blogueo de Tltulo

=l=1-3-5-2 Premio a Conductores

b=l=y=3=5-4 Bonificecién por Antigledad
I=l=1=3-5-5 Bonificacién por Tltule

I =4 =1=-3-5-7 Banificacifn por Actividad Critica
I=1-1-3-5-8 Componsacifn por Fallas de Caja
l=l=l=3=5-10 Compennac i én por | iesgo
b=l=1=3=5-15 Banificacidn por Asistencia Porfectas
b=l =l=J=7 Licencias no Gozadoa

I"‘l"‘l’+‘l Al 'l-’ls-

I"'I""‘"': ‘-l leOuMaA,

I=l=-5 Asistencio Social ol Persenal
I=1=3-6 Castos por Servicios PGbIices
I=)-2-9 Uniformes,Lquipos y Arts.de ‘operfa
I=l=1-3<1 ~oompl azos

I=l=l=j=t=] Carantfa Salerial

l=l=t=3=3 Avipnaciones Familiares

I =) =d=3=5-1 Por Blogqueo de Tftule

b=l=1=3-5-2 Premio o Conductores

I=b=1-3=5-3 Miciona: por Antigledad

b=l =) =350 Mdicional por Tltule

I=l=1=3=5=7 Bonificaci8n por Actividad Crltiea
I=l=1-3-5-9 Fallas de Caja

I=l=l=3=5=13 Tareas Insal. icag.Guard. otetivas
I=0=1=3=5-17 Dedicecibn Funcional

I=l=1=3-5-20 Asig.CLaspocial por Cese

I=1=1=3~7 Licencias no Cozades

l"l'"i""". l. I-Fls'-

I=t=1-4-2 Al 1aQaM.A.

I=1=1-5 Asistencial Social al Persenal
I-1-2-3 vombustibles y Lubricantes

I =4 =2=9 Unif.Equipas y Arts.de loperfa

| =1=2~11 Viticos y Movil idad

I=l=2-14-] Gastoa Generales Varios

l‘-lll-:l-l-i Persanal Administrativo

b=l=l=1-0 Pergonal rero
I=i=l=3=1-l conpl azos
Jefelafei=3 Garantfa Selarial

el =l=3-3 Asignaciones Familieres -
lel=l=3-5-2 Premio o Conductores
b=l =1-3-5-4 Banificaciln por Antigledad

TFIFIRTFTRFITRTEFTTNTTETY

FFTFIFTERFTETFTTRTTTTTTEETSE

\
233>

71,021,106
1G. 149,02
<+400, —
13-55?;-
Iﬂ-m:iﬂ
536,42
105.151,77
20.890,52
15.668,08
287,107
19,339,069
HJW;-"
6.621,32
163.518,42
25.014,05
15.818,68
3.027,80
4.554,13

5.222,00
200, -~
?-lﬁ?.-
18.330,55
13.650,0
74.353,37
32.145,.588
Him,""
EHIH
53.496,58
-ﬂ-m'-"
37.218,47
27.958,—
6:710,55
87.884,16
16.088,23
J0.412,10
S 345,41
9.021,9%6
12,5606, 35
6.325,37

169,07
2.386,33
9.822,18
'tm-“‘"
S-M'“

032,58

easlll
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h=l=1=3-5-5
l=b=l=3-5-7
I=1=1-3-5-10
I=1=l-3-5-12
I=l=1=3-5-15
I=l=l=3-7
F=1-l-4-1
b=ll-g~2
B

Bonificacién por Tltule
Bonificecibn por Actividad Critica
Compansacidn por liocago
Bonificacibn por Trabajo Insalubre
Bonificaci6n por Asistencia Perfecta
Liconcias no Gozadas

H-l ll‘rls‘l

Al 1aOuMsA,

Agsistencial Social al Personal

Ig*l-l-i &i Juperior

I=l=1=-1-2

Porsonal Jerfrquice

I I IO I Personal Técnico

I=t=1-1-5 Personal Administrative

I=l=l=}={ ifersonal Jbrero

[ Personal de Servicio

O IO Y O | lazos

I=l=l=3=l=3} Garantfa 3alarial

I=l=i=3-2 sueldo Anual Complementario
I=l=1-3=3 Asigneciones Familiares

| =l =f=3-5-5 Benificacién por Tltule
I=l=l=3=5~12 Bonificacibn por Trabaje Insalubre
I=l=l-3-5-14 Bonificacidn por Trabajo Nocturne
I~l<}=3-5-15 Bonificacibn por Asistencia Perfecta
I=1=1=3-5-16 Benificacién por Dedicacisn Exclusiva
I=l=l=3-7 Licenclas no Cozadas

I"I"l"‘-‘l ‘I '.F-a'

l"‘l-lﬂ ‘-l l-ﬂl"l*l

I=l=1=5 Asistencia Soclal al Personal
I=1-2-9 Unif.Cquipos y Arts.de loperfa
I=l=l=2-14~3 Gastos Generales Yarios

I=1=3-16 Alquiler Casa Losarie

I=1-23-17 Becas Municipales
LAHALIDAR VI - A CLASIEICAL

}-4-1 Crédito Adicioaal

SURENANEA N 2149/89, -

TOTAL
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133,14
3:.477.79

l -maiﬂ
6.768,91
*‘&Enl_-
8.842,98
21, 307,46
3.157,14
18.500,--

586,89
17.493,22
56,018,064
ii.148,28

859,51

P.015,21
10.405,54
I ‘m-"'—
68.01 3,15
?iﬁs'ﬁ-"‘
7:750,49
I. 378,46
1.074,28
Ilaﬁﬂﬂr'-
30.513,56
10.153,94
IN.207.17
7.306,43
I‘-M"“
3,992,82
24.878,77
ls-m; -
704,90

Mi.m-m.e

ALTICULD J3°= Comunfquese sl Departemento Ejecutivo a sus efecton, -

lage propicia la oportunidad para saoluder-

e

JUAN J. MARCONATO o
BEORET ABRIO

Comcim DELnEsipre

NESTOR HUGO Frpsa
PHERIDENTH
Honoaasur Coaiis DELiamsanTs



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

